
 
คำสั่งโรงพยาบาลนาดวง 

ที่     ๓๐๖/๒๕๖๖ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนาดวง 

---------------------------------------------------- 

  ตามที่คณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรม

แหงชาติระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพื่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุขระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อน

แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) นั้น 

  ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลนาดวง เปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาล 

นาดวง โดยมีองคประกอบหนาที่และอำนาจ ดังตอไปนี้ 

 ๑.องคประกอบ 

  ๑.๑ นายศราวุธ  ศรีบุรินทร ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง ประธาน 

  ๑.๒ นางสุรีภรณ กอเซ็ม  หัวหนากลุมงานการพยาบาล     รองประธาน 

  ๑.๓ นางนิวา  อวนศิริ  หวัหนากลุมงานปฐมภูมิฯ         คณะทำงาน 

  ๑.๔ นส.ชญานันทน ตางใจ หัวหนากลุมงานประกันฯ         คณะทำงาน 

  ๑.๕ นส.วัชรี แชมชอย  หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทย  คณะทำงาน 

  ๑.๖ นางวัชรี เกตุนาค  หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป คณะทำงานและเลขานุการ 

  ๑.๗ นางอัชราพร วิศวเวทานันท   นักวิชาการพัสดุ คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

  ๑.๘ นส.รังสิยา เจริญพงษ             นักวิชาการเงินและบัญชี  คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

 

 ๒. หนาที่และอำนาจ 

  ๒.๑ ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคณุธรรมใน

หนวยงานกับเปาหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
   
 

๒.๒ จัดทำเปนแผน…/ 

 



-๒- 

  ๒.๒ จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนาดวง และ

ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดานการ

สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการสงเสริม

คณุธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนาดวง ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 

  ๒.๓ ดำเนินการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงานตามระยะเวลาที่ศูนย

ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขกำหนด 

  ๒.๔ ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และ

รายงานใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขในเวลาที่กำหนด 

  ๒.๕ ดำเนินการอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย 

 
  ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
    สั่ง ณ วันที่  ๔  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

                                                                                       
       
      (นายศราวุธ  ศรีบุรินทร) 

                                                          ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง 

 
 
 


