
 
คำสั่งโรงพยาบาลนาดวง 

ที่     ๓๐๖/๒๕๖๖ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนาดวง 

---------------------------------------------------- 

  ตามที่คณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรม

แหงชาติระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพื่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรมของทุกหนวยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุขระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปนไปตามแนวทางการขับเคลื่อน

แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) นั้น 

  ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลนาดวง เปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาล 

นาดวง โดยมีองคประกอบหนาที่และอำนาจ ดังตอไปนี้ 

 ๑.องคประกอบ 

  ๑.๑ นายศราวุธ  ศรีบุรินทร ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง ประธาน 

  ๑.๒ นางสุรีภรณ กอเซ็ม  หัวหนากลุมงานการพยาบาล     รองประธาน 

  ๑.๓ นางนิวา  อวนศิริ  หวัหนากลุมงานปฐมภูมิฯ         คณะทำงาน 

  ๑.๔ นส.ชญานันทน ตางใจ หัวหนากลุมงานประกันฯ         คณะทำงาน 

  ๑.๕ นส.วัชรี แชมชอย  หัวหนากลุมงานแพทยแผนไทย  คณะทำงาน 

  ๑.๖ นางวัชรี เกตุนาค  หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป คณะทำงานและเลขานุการ 

  ๑.๗ นางอัชราพร วิศวเวทานันท   นักวิชาการพัสดุ คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

  ๑.๘ นส.รังสิยา เจริญพงษ             นักวิชาการเงินและบัญชี  คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 

 

 ๒. หนาที่และอำนาจ 

  ๒.๑ ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคณุธรรมใน

หนวยงานกับเปาหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
   
 

๒.๒ จัดทำเปนแผน…/ 

 



-๒- 

  ๒.๒ จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนาดวง และ

ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดานการ

สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) และแผนปฏิบัติการสงเสริม

คณุธรรมของชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนาดวง ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 

  ๒.๓ ดำเนินการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงานตามระยะเวลาที่ศูนย

ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขกำหนด 

  ๒.๔ ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และ

รายงานใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขในเวลาที่กำหนด 

  ๒.๕ ดำเนินการอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย 

 
  ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
    สั่ง ณ วันที่  ๔  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

                                                                                       
       
      (นายศราวุธ  ศรีบุรินทร) 

                                                          ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง 

 
 
 


